
 

 

การด าเนินการเพื่อการจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลสงเปลือย 
อ าเภอเขาวง จงัหวัดกาฬสินธุ์ 

 
 
 
 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลต าบลสงเปลือย  
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การจัดซื้อจัดจ้างในการจัดโครงการ/กิจกรรม 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีความสนิทสนมกับผู้รับจ้าง มี

การอ านวยความสะดวกให้กับผู้รับจ้างมากเกินไป 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมการท างานโดยติดตาม

อย่างใกล้ชิด 
2.ก าชับให้ปฏิบัติตามระเบียบโดยเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมการท างานโดยติดตาม
อย่างใกล้ชิด และก าชับให้ปฏิบัติตามระเบียบโดย
เคร่งครัด 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างใน
การจัดโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวณัฐญาภรณ์  ทิพย์สิงห์ 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน 3 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลต าบลสงเปลือย  
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้ทรัพย์สินส่วนราชการไปใช้ส่วนตัว 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์สินส่วนราชการไปใช้ประโยชน์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน  
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ด าเนินการจัดท าทะเบียนควบคุมการใช้งานและ

การเบิกจ่ายอย่างเคร่งครัดโดยต้องได้รับการ
พิจารณาอนุญาตก่อนน าทรัพย์สินราชการไปใช้ 
2.ก าชับให้ปฏิบัติตามระเบียบโดยเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ด าเนินการจัดท าทะเบียนควบคุมการใช้งานและการ
เบิกจ่ายอย่างเคร่งครัดโดยต้องได้รับการพิจารณา
อนุญาตก่อนน าทรัพย์สินราชการไปใช้ 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการการน าทรัพย์สิน
ส่วนราชการไปใช้ประโยชน์ 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางรติกร  ทิพย์สิงห์ 
สังกัด นักวิชาการพัสดุ 
วันเดือนปีที่รายงาน 3 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลต าบลสงเปลือย  
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การด าเนินงานของกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลสง
เปลือย 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน เทศบาลต าบลสงเปลือยร่วมกับคณะกรรมการ
กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลสงเปลือย 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าที่และคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน
ต าบลสงเปลือยขาดการวางแผนร่วมกันในการ
ก าหนดกิจกรรมแผนด าเนินงาน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต จัดท าแผนงานร่วมกันในการด าเนินงาน 
ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน เจ้าหน้าที่และคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน
ต าบลสงเปลือยจัดท าแผนงานร่วมกันในการ
ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด จัดกิจกรรมตามแผน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวณัฐญาภรณ์  ทิพย์สิงห์ 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน 3 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลต าบลสงเปลือย  
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเก็บค่าน้ าประปา 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การยักยอกเงินค่าน้ าประปา 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน มีเจ้าหน้าที่จัดเก็บค่าน้ าประปา เริ่มตั้งแต่วางแผน

เส้นทางเดินรถ เตรียมใบเสร็จรับเงิน ออก
ใบเสร็จรับเงิน รวบรวมทั้งน าส่งเงินค่าน้ าประปา 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิดมีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2.ด าเนินการจัดหาเจ้าหน้าที่มาปฏิบัติหน้าที่เพ่ิม
หรือการมอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้อื่นมาช่วยปฏิบัติงาน
เก็บเงินค่าน้ า 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิดมีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนที่ใช้น้ าทราบ 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวณัฐญาภรณ์  ทิพย์สิงห์ 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน 3 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลต าบลสงเปลือย  
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเรียกรับผลประโยชน์ในการออกใบอนุญาตต่างๆ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ระยะเวลาในการอนุมัติ/อนุญาตมีความล่าช้า 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน ผู้รับบริการอาจเสนอผลประโยชน์หรือเจ้าหน้าที่อาจ

มีการเรียกรับผลประโยชน์เพื่อให้มีความรวดเร็วขึ้น 
มาตรการหรือการด าเนินการเพ่ือบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ควบคุมและส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงานด าเนินการตาม
กฎระเบียบอย่างเคร่งครัด และให้มีความเป้นกลาง 
มีหัวหน้าควบคุมการท างานตามล าดับ 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิด มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวณัฐญาภรณ์  ทิพย์สิงห์ 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน 3 เมษายน 2566 

 
 


